
Missions

La bibliothèque a conçu en 2022 un parcours de résidences artistique dédié aux enfants de 

moins de trois ans et aux adultes qui les accompagnent vise à accompagner ces derniers dans 

leur appréhension des enjeux propres à l’éveil artistique et culturel du tout-petit. Les séances 

proposées reposent ainsi sur des temps de travail théoriques et pratiques, avec le concours de 

divers intervenants extérieurs (artistes, professionnels de la culture, chercheurs).

Le/La chargé/e de projet se chargera de la mise en œuvre de ce parcours, sous la supervision 

de la Responsable petite enfance. Il/elle sera amené/e à :

• Coordonner la mise en place des différentes séances de formation théoriques et leur mise 
en pratique proposées à l’Antenne temporaire de La Petite Bibliothèque Ronde et hors-les-
murs, en lien avec les intervenants, les structures partenaires et les participants ;

• Participer aux différents temps de formation et de présence artistique pour assurer le suivi 
entre chacune d’entre elles et faciliter la complémentarité du parcours avec le reste de la 
programmation petite enfance ;

• Afin de garantir cette complémentarité : coordonner les partenariats petite enfance de 
l’association (impulser et organiser des actions en direction des tout-petits) ; accueillir 
le public et participer à la mise en valeur des fonds lors des médiations prévues à la 
bibliothèque ; assurer une veille éditoriale à destination des plus jeunes et participer à 
l’entretien des collections ;

• Faire le lien entre les différents partenariats établis et à venir (artistes, institutions 
culturelles, structures professionnelles petite enfance) ;

• Prendre part à l’analyse des actions menées et à la rédaction de bilans.

La Petite Bibliothèque Ronde est une bibliothèque associative pour enfants spécialisée dans la 

médiation du livre et de la lecture, ainsi que de l’éveil artistique et culturel des jeunes publics, 

de la naissance à 12 ans.

Héritière de l’association La Joie par les livres, elle conçoit ses projets en plaçant l’enfant 

au cœur de sa pratique. Classé au titre des monuments historiques, le bâtiment d’origine de 

la bibliothèque bénéficie actuellement de travaux de restauration. La bibliothèque a donc 
déménagé son activité dans une antenne temporaire située rue de Bretagne à Clamart (92).

Pour développer le goût de la lecture chez les plus jeunes, l’association a à cœur de proposer 

une programmation familiale intergénérationnelle mêlant lectures, ateliers de création, 

médiations numériques, rencontres. La bibliothèque consacre également une partie de son 

action aux tout-petits (0-3 ans) et à leurs proches en concevant des temps d’accueil spécifiques 
et individualisés autour du livre et de la lecture, et plus largement de l’éveil artistique et 

culturel.

Par ailleurs, l’équipe de la bibliothèque s’adresse également aux professionnels de l’enfance et 

de la culture en développant une offre de formations entre autres pour la petite enfance. Elle 

coordonne la publication d’une revue professionnelle : La rOnde.

La Petite Bibliothèque Ronde recherche 

un/e coordinateur/ice des actions culturelles et artistiques

à temps plein en CDD (décembre 2025 – juillet 2026)



Profil recherché et compétences requises
• Bonne connaissances de la littérature de jeunesse ;

• Expérience souhaitée en conception de projets culturels ;

• Connaissance des acteurs concernés et des politiques publiques en matière d’éducation 

artistique et culturelle ;

• Qualités relationnelles, notamment dans le cadre de projets impliquant de nombreux 

partenaires issus de secteurs professionnels différents ;

• Capacité à conceptualiser et à formaliser à l’oral et à l’écrit ;

• Polyvalence, adaptabilité, dynamisme, réactivité et aptitude à travailler en équipe.

Conditions d’embauche
• Poste à temps plein (35h), à pourvoir du 1er décembre 2025 au 1er juillet 2026

• Possibilité d’évolution en CDI

• Jours travaillés : en semaine du mardi au vendredi et un week-end sur deux (samedi toute 

la journée et dimanche après-midi)

• Lieux de travail : à l’Antenne temporaire de La Petite Bibliothèque Ronde (3 rue de 

Bretagne, Clamart), dans les locaux des différents partenaires de l’association sur le 

territoire de Vallée Sud – Grand Paris, occasionnellement dans le reste de l’Ile-de-France.

• Rémunération selon profil

Envoi des candidatures : CV + lettre de motivation par mail uniquement à Amélie 
Sacristan-Allende, Responsable petite enfance : amelie.sacristan.pbr@gmail.com

La Petite Bibliothèque Ronde 
Association loi 1901 chargée de la gestion d’une bibliothèque pour enfants de 0 à 12 ans 

située 3 rue de Bretagne, 92140 Clamart - 01.41.36.04.30

www.lapetitebibliothequeronde.com


